VZOROVY DOKUMENT: VZDELAVACIA PONUKA
LiMaR Consulting spol. s r.o.

1. Identifikacia klienta

* Nazov spolocnosti: [Doplnit]
+ Kontaktna osoba: [Doplnit' meno, funkciu, kontakt]
+ Dovod a potreba vzdelavania: [Stru¢ny popis potreby alebo zadania zo strany klienta]

2. Navrh vzdelavacieho programu
2.1 Zakladné informacie

* Nazov programu: [Napr. "Rozvoj manazérskych zruénosti"]

+ Cielova skupina: [Napr. stredny manazmeént, obchodny tim, novacikovial
+ Vzdelavacie ciele:

* [Ciel 1]

« [Ciel 2]

« [Ciel 3]

2.2 Obsah programu

Modul Téma Trvanie Forma
1 [Téma 1] [napr. 2 hodiny] [napr. workshop]
2 [Téma 2] [napr.3 hodiny] [napr. tréning]

2.3 Metédy a pristupy

* Interaktivne tréningy

+ Skupinové ulohy a diskusie
* Modelové situacie

* Praktické cvicenia

* Prvky koucingu

2.4 Organizacné podmienky
* Miesto realizacie: [Online / Prezen¢ne / U klienta / Iné]
* Pocet Gcastnikov: [Min. - Max.]
* Termin(y): [Navrhovany termin alebo harmonogram]
* Lektor/i: [Meno, expertiza, skisenosti]

2.5 Finan€né podmienky

+ Cena programu: [Napr. 1500 € bez DPH]
+ Cena zahfna: Pripravu, lektorovanie, podkladové materialy, cestovné naklady (ak relevantné)



3. Realizacia a vyhodnotenie

+ Zber a vyhodnotenie spatnej vazby od Ucastnikov (dotazniky, diskusia)
+ Zaverec€na sprava pre klienta s odporucaniami na dalsi rozvoj
* MoZnost follow-up aktivit (koucing, nadvazujuce moduly, konzultacie)

Kontakt na zodpovednu osobu:
LiMaR Consulting spol. s r.o.
[Web / Email / Telefén]

Dokument je ureny na urpravu podla Specifickych potrieb klienta.
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